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Jahresbericht 2025 der Präsidentin 

Franziska Schima 
 
 
 
 

 
Liebe GenossenschaVerInnen der GenossenschaV Narcisse Jaune 

Die Zeit vergeht wie im Fluge und schon schauen wir erneut auf ein vergangenes GeschäVsjahr mit diversen 
Meilensteinen zurück. Gerne erläutere ich nachstehend die Meilensteine wie folgt: 

Personelles:  
Anfangs 2025 hat Christa Schwab nach langjährigem Einsatz zu Gunsten der GenossenschaV ihr Verwaltungsmandat 
niedergelegt. Als Nachfolgerin wurde anlässlich der Generalversammlung 2025 Sejdefa Römer in die Verwaltung 
gewählt. Ihr Mandat im Verwaltungsausschuss deckt die Themen Finanzen & Personaladministracon ab. Zudem wurde 
Marco Fontana auch anlässlich der letzten Generalversammlung gewählt. Sein Aufgabenbereich beinhaltet die 
Mietervertretung. Die Vollbesetzung der Verwaltung war leider von kurzer Dauer. Durch den Wegzug von Franziska 
Schwab haben wir ein wertvolles und sehr engagiertes Mitglied des Verwaltungsausschusses per Ende 2025 
verabschiedet. Ihren Aufgabenbereich «GemeinschaV» hat sie mit viel Herzblut und grossem Engagement 
wahrgenommen. Da wir keine Nachfolge rekruceren konnten, haben wir zusammen mit der Espace Real Estate AG das 
Thema GemeinschaV hinterfragt und neu überdacht. Wir freuen uns darauf, dass Petra Glauser ab August 2026 die 
GemeinschaV mit dem neu angepassten Konzept repräsenceren wird. Auch per Ende 2025 hat Ursula Biedermann ihr 
Mandat als Mietervertreterin niedergelegt; für ihr bis dahin erbrachtes les Amis Engagement ein grosses Dankeschön. 

GemeinschaV: 
Der Entscheid die Kinderbetreuung per 31.7.2026 zu schliessen hat unterschiedliche Reakconen erzeugt. Es ist uns 
bewusst, dass es insbesondere für die betroffenen Eltern ein unschöner Entscheid war. Dennoch sind wir überzeugt, 
damit den richcgen Schrik in die ZukunV zu gehen. Die behördlichen Auflagen und die damit verbundenen stecg 
steigenden Kosten haben uns zusammen mit der Espace Real Estate AG zu diesem Entscheid bestärkt. Wir sind 
überzeugt mit dem neuen Konzept und der Repräsentacon durch Petra Glauser als Angestellte der GenossenschaV 
einen Mehrwert für alle BewohnerInnen von les Amis zu leisten. Einmal mehr fordern wir Sie auf, bei Ideen direkt auf 
Petra Glauser zuzugehen. Sie freut sich auf Rückmeldungen, Austausch und Mithilfe bei der Umsetzung Ihrer Ideen!  

Aussenraum: 
In Sachen Erneuerungen ist sicherlich der aufgewertete Aussenraum und damit verbunden der erweiterte Spielplatz 
hervorzuheben. Ein grosser Teil der geplanten Massnahmen wurde im 2025 umgesetzt und in diesem Jahr sollen noch 
diverse Ergänzungen erfolgen (Erweiterung Begrünung und Boulebahn). Wir hoffen, dass sich vor allem die Kinder im 
Quarcer an den zusätzlichen Spielmöglichkeiten erfreuen. Schön anzusehen war ebenfalls, wie rege das Holzpodest 
unter unserem Baum genutzt wurde. Posicve Feedbacks hat die GenossenschaV zudem bezüglich der begrünten 
Fassade am Narzissenweg 29 erhalten. 

In unserem Quarcer fanden letztes Jahr wiederum verschiedene Events stak; Der NachbarschaVstag im Mai, die 
schönen Hofgesänge im Juni, unser altbekanntes Sommerfest im August, der Clean Up Day im September oder der 
Besuch des Samichlauses im Dezember – um hier nur einige Anlässe zu nennen. Wir hoffen, Sie haken die Gelegenheit, 
das eine oder andere Mal dabei zu sein.  
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LiegenschaVsverwaltung: 
Im letzten Jahr konnte ein weiterer, wichcger Schrik gegangen werden, welcher Ihnen wahrscheinlich fast nicht 
aufgefallen ist; Für die LiegenschaVsverwaltung arbeitet die GenossenschaV neu mit der Immobilien-SoVware 
"Immotop". Im Gegensatz zum alten Programm (ImmoB) gibt es zahlreiche Vorteile. Die neue SoVware überzeugt vor 
allem durch die einfache Bedienbarkeit und neuen Funkconen, mit welchen bspw. die Unterhaltshistorie übersichtlich 
dargestellt oder auch Buchhaltungsprozesse effizienter gestaltet werden können. Der anfängliche Aufwand zur 
Übertragung sämtlicher Daten und für die Umstellung auf das neue Programm waren für die Mitarbeiterinnen 
zeicntensiv, doch nun kann die GenossenschaV mit einer zeitgemässen und auf unsere Bedürfnisse zugeschnikenen 
SoVware arbeiten. 

PV-Anlage: 
Nachdem im vergangenen Jahr zusammen mit Espace Real Estate AG verschiedene Opconen geprüV und diskucert 
wurden, haben wir uns dafür entschieden, die Umsetzung der PV-Anlage der Espace Real Estate AG zu überlassen. Die 
Vorteile eines Ansprechpartners, keinen Invescconskosten und einheitlicher Prozesse / Abrechnungen für alle Mieter 
der Überbauung les Amis haben zu diesem Entscheid geführt. Mit der Umsetzung der PV-Anlage ist auch nach wie vor 
die Installacon von Ladestaconen in der Einstellhalle ein Thema. 

Website: 
Haben Sie bereits gesehen, dass die GenossenschaV Narcisse Jaune über eine neue Website verfügt? Nehmen Sie sich 
doch bei Gelegenheit kurz Zeit für einen Augenschein unter: www.narcissejaune.ch.  
Feedbacks sind selbstverständlich willkommen. 
 
Als Präsidencn der GenossenschaV Narcisse Jaune, erfüllt es mich mit Stolz auf die Meilensteine 2025 zurückzublicken, 
mich den Veränderungen, die das 2026 mit sich bringen wird, zu stellen und nach wie vor auf solide Finanzen 
zurückzublicken. Im vergangenen Jahr haben wir die letzte Rate des noch ausstehenden Darlehens unserer 
PartnergenossenschaV BaugenossenschaV Meklenweg zurückbezahlt.  

Das im Januar 2025 genehmigte Budget 2025 wurde eingehalten. Durch geringe Leerstände weisen wir einen höheren 
Mietertrag aus und konnten einen höheren Beitrag in den Erneuerungsfonds täcgen sowie höhere Abschreibungen 
vornehmen. 

Mit einem Gewinn von CHF 28’789 schliessen wir das Jahr 2025 posicv ab.  

Stabilität ist nicht nur bei den Finanzen ein entscheidendes Element; auch bei allen Mitwirkenden insbesondere den 
MitarbeiterInnen und MitgliederInnen der Verwaltung stellt dies sicher, dass Veränderungen und Weiterentwicklungen 
stayinden können. 

Alle GenossenschaVerInnen sind wie immer herzlich eingeladen, sich weiterhin akcv einzubringen; gemeinsam sind wir 
stark! 

Ein herzliches Dankeschön richte ich an alle GenossenschaVerInnen, Mitarbeitenden sowie den MitgliederInnen der 
Verwaltung! Ich freue mich auf eine weiterhin gute und konstrukcve Zusammenarbeit!  
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Rapport annuel 2025 de la présidente 

Franziska Schima 
 
 
 
 

 
 
Chers membres de la coopérative Narcisse Jaune 
 
Le temps passe à toute vitesse et nous nous retrouvons déjà à faire le bilan d'un nouvel exercice marqué par plusieurs 
étapes importantes. Je me ferai un plaisir de vous présenter ces étapes ci-dessous: 

Effeccfs:  
Début 2025, Christa Schwab a démissionné de son mandat au sein du comité de gescon après de nombreuses années 
au service de la coopéracve. Lors de l'assemblée générale de 2025, Sejdefa Römer a été élue au comité de gescon pour 
lui succéder. Son mandat au sein du comité de gescon couvre les domaines des finances et de la gestion du personnel. 
Par ailleurs, Marco Fontana a également été élu lors de la dernière assemblée générale. Son domaine de compétence 
comprend la représentation des locataires. Malheureusement, la composition au complet du comité de gestion n’a pas 
duré longtemps. Avec le départ de Franziska Schwab, nous avons perdu, fin 2025, une membre précieuse et très 
engagée du comité de gestion. Elle a assumé son domaine de compétence « Communauté » avec beaucoup de passion 
et un grand dévouement. Comme nous n’avons pas pu trouver de successeur, nous avons, en collaboration avec Espace 
Real Estate AG, remis en question et repensé le thème de la communauté. Nous nous réjouissons que Petra Glauser 
représente la communauté à partir d’août 2026 avec ce nouveau concept adapté. Ursula Biedermann a également 
démissionné de son mandat de représentante des locataires à la fin de l'année 2025; un grand merci pour 
l'engagement dont elle a fait preuve jusqu'à présent au sein de l'association les Amis. 

Communauté: 
La décision de fermer la crèche au 31 juillet 2026 a suscité des réaccons diverses. Nous sommes conscients qu'il 
s'agissait d'une décision difficile, en parcculier pour les parents concernés. Nous sommes néanmoins convaincus d'avoir 
pris la bonne décision pour l'avenir. Les exigences administracves et les coûts sans cesse croissants qui en découlent, 
ainsi que la société Espace Real Estate AG, nous ont confortés dans ceke décision. Nous sommes convaincus que le 
nouveau concept et la représentacon assurée par Petra Glauser, employée de la coopéracve, apporteront une valeur 
ajoutée à tous les résidents des Amis. Une fois de plus, nous vous invitons à vous adresser directement à Petra Glauser 
si vous avez des idées. Elle se réjouit de recevoir vos commentaires, d’échanger avec vous et de bénéficier de votre aide 
pour la mise en œuvre de vos idées! 

Espaces extérieurs: 
En macère de rénovacons, il convient certainement de souligner la mise en valeur des espaces extérieurs et, par 
conséquent, l'agrandissement de l'aire de jeux. Une grande parce des mesures prévues a été mise en œuvre en 2025 et 
divers ajouts sont prévus ceke année (extension de la végétalisacon et terrain de pétanque). Nous espérons que les 
enfants du quarcer, en parcculier, apprécieront ces nouvelles possibilités de jeux. Il était également agréable de voir à 
quel point la plate-forme en bois sous notre arbre était fréquentée. La coopéracve a par ailleurs reçu des retours 
posicfs concernant la façade végétalisée du 29, Narzissenweg. 
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L'année dernière, divers événements ont à nouveau eu lieu dans notre quarcer : la journée du voisinage en mai, les 
beaux chants dans les cours en juin, notre célèbre fête d'été en août, la journée de nekoyage en septembre ou la visite 
de Saint-Nicolas en décembre – pour ne citer que quelques-uns de ces événements. Nous espérons que vous avez eu 
l'occasion d'y parcciper à l'une ou l'autre de ces occasions. 

Gestion immobilière: 
L'année dernière, une nouvelle étape importante a été franchie, probablement sans vous en rendre compte: pour la 
gestion immobilière, la coopérative utilise désormais le logiciel immobilier « Immotop ». Contrairement à l'ancien 
programme (ImmoB), celui-ci présente de nombreux avantages. Ce nouveau logiciel séduit avant tout par sa simplicité 
d’utilisation et ses nouvelles fonctionnalités, qui permettent par exemple de présenter clairement l’historique des 
travaux d’entretien ou d’optimiser l’efficacité des processus comptables. Le travail initial nécessaire au transfert de 
toutes les données et à la migration vers le nouveau programme a demandé beaucoup de temps aux collaboratrices, 
mais la coopérative peut désormais travailler avec un logiciel moderne et adapté à nos besoins. 

Installacon photovoltaïque: 
Après avoir examiné et discuté différentes opcons l'année dernière en collaboracon avec Espace Real Estate AG, nous 
avons décidé de confier la mise en œuvre de l'installacon photovoltaïque à Espace Real Estate AG. Les avantages d'un 
interlocuteur unique, l'absence de coûts d'invescssement et l'uniformisacon des processus et des facturacons pour 
tous les locataires du complexe Les Amis ont mocvé ceke décision. Parallèlement à la mise en place de l'installacon 
photovoltaïque, l'installacon de bornes de recharge dans le parking souterrain reste d'actualité. 

Site internet: 
Avez-vous déjà remarqué que la coopérative Narcisse Jaune dispose d'un nouveau site internet? Prenez le temps d'y 
jeter un coup d'œil à l'adresse suivante: www.narcissejaune.ch. Vos commentaires sont bien sûr les bienvenus. 

En tant que présidente de la coopéracve Narcisse Jaune, je suis fière de revenir sur les étapes franchies en 2025, 
d’aborder les changements que 2026 apportera et de constater que nos finances restent solides. L’année dernière, nous 
avons remboursé la dernière tranche du prêt restant dû à notre coopéracve partenaire, la coopéracve de construccon 
chemin Meklen.  

Le budget 2025, approuvé en janvier 2025, a été respecté. Grâce à un faible taux de vacance, nous enregistrons des 
revenus locacfs plus élevés et avons pu verser une contribucon plus importante au fonds de rénovacon ainsi que 
procéder à des amorcssements plus élevés. 

Avec un bénéfice de CHF 28 789, nous clôturons l’année 2025 sur une note posicve. 

La stabilité n'est pas seulement un élément décisif sur le plan financier ; elle garantit également, pour toutes les 
personnes impliquées, en particulier les collaboratrices et collaborateurs ainsi que les membres de l'administration, 
que des changements et des développements peuvent avoir lieu. 

Comme toujours, tous les coopérateurs et coopératrices sont cordialement invités à continuer de s’impliquer 
activement ; ensemble, nous sommes forts! 

Je tiens à adresser un grand merci à tous les coopérateurs et coopératrices, aux collaborateurs et collaboratrices ainsi 
qu’aux membres de l’administration! Je me réjouis de poursuivre cette collaboration fructueuse et constructive! 
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Traktanden Generalversammlung 2026 

Ordre du jour de l’assemblée générale 2026 
 

Dienstag, 16. Juni 2026, 18.30h / Mardi, 16 juin 2026, 18.30h 
 

Pfarrei Christ-König, Geyisriedweg 31, 2504 Biel 
Paroisse Christ-Roi, Chemin du Geyisried 31, 2504 Bienne 

 
 

       Tagesordnung      Ordre du jour 
 

1. Begrüssung & Feststellung Beschlussfähigkeit Salutations & délibération du quorum 
 

2. Stimmenzähler     Scrutateurs 
 

3. Protokoll der Generalversammlung   Procès-verbaux de l’Assemblée générale  
vom 17.6.2025     du 17.6.2025 
 

4. Jahresbericht 2025 Präsidentin   Rapports annuels 2025 de la présidente 
 

5. Jahresrechnung 2025     Compte annuel 2025 
Bilanz / Erfolgsrechnung / Anhang   Bilan / comptes d’exploitation / annexe 
Bericht Revisionsstelle    Rapport de révision 
Genehmigung Jahresrechnung 2025  Approbation des comptes annuels 2025 
Entlastung der Verwaltung   Décharge de l’administration 
 

6. Beschluss über die Gewinnverwendung  Répartition du bénéfice 
 

7. Rechnung der Gemeinschaft   Compte de la communauté 
 

8. Wahlen (Verwaltung & Revision)   Elections (Administration & Révision) 
 

9. Verschiedenes      Divers 
 
 
 
 
Biel, Mai 2026     Bienne, mai 2026 
Die Verwaltung     L’Administration 
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Protokoll Generalversammlung 17. Juni 2025 
Procès-verbal assemblée générale du 17 juin 2025 

33 Stimmberechtigungen / droits de vote (17% Stimmbeteiligung / de participation) 
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Jahresrechnung 2025 / Comptes annuels 2025 

Bilanz per / bilan au 31.12.2025 
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Jahresrechnung 2025 / Comptes annuels 2025 
Erfolgsrechnung / Compte de résultat 2025 
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Gewinnverwendung / Répartition du bénéfice 
 
 
 

 
 
 
 
 

Anhang: Kennzahlen / Chiffres clés 
 

 
 
 

 

Gewinnverwendung - Antrag der Verwaltung
Répartition du bénéfice - Demande de l'administration

CHF 
Gewinn / bénéfice 2025 25’438.83      
Verzinsung dividendenberechtige Genossenschaftsaneile 1.5%
Rémunération des parts sociales donnant droit à des dividendes 1.5% 

Zuweisung gesetzliche Reserve (5% vom Gewinn)
Affectation à la réserve générale (5% du bénéfice)

Zuweisung freiwillige Reserve (10% vom Gewinn)
Affectation des réserves facultatives (10% du bénéfice)

Vortrag auf neue Rechnung / Report à nouveau compte 11’995.83      

8’943.00        

1’500.00        

3’000.00        

Kennzahlen / Chiffres clés - 31.12.2025
Vorjahr

Liegenschaften / Immeubles Anz./Nb 6 6
Einheiten mit Mietertrag / Unités avec revenu locatif Anz./Nb 67 67
Einheiten ohne Mietertrag / Unités sans revenu locatif Anz./Nb 5 5
Leerstandquote  / Taux d'inoccupation* % 0 0

Mitarbeitende (Festanstellungen) / Collaborateurs (Emplois fixes) ** Anz./Nb 8 8
Total Stellenprozent / Pourcentage postes** % 450 460

Mitglieder / Membres Anz./Nb 186 186
Genossenschaftskapital / Capital de la coopérative (ohne/sans BGM) CHF 375’100       370’400       
Genossenschaftskapital / Capital de la coopérative (mit/avec BGM) CHF 735’100       730’400       
Gen.kapital je Mitglied / Capital de la coop. par membre (ohne/sans BGM) CHF 2’017           1’991           

*Keine Leerstandquote da 5 Einheiten ohne Mietertrag = Gemeinschaftsräume, Büro & Hauswartsatelier

*Pas de taux d'inoccupation car 5 unités sans revenu locatif = Espaces communs, bureau & atelier concièrgerie

**5 Mitarbeitende (310 Stellenprozent) der Genossenschaft Narcisse Jaune arbeiten auch für die Baugenossenschaft Mettlenweg 

**5 collaborateurs (310 Pourcentage de poste) de la coopérative Narcisse Jaune travaillent également pour la coopérative de construction Chemin Mettlen 
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Anhang: Liegenschaften / Annexe aux immeubles 
 

 
 

 
 
 
 

Narzissenweg 9 Chemin des Narcisses 9
Biel-Grundbuch Nr 11315 Bienne registre foncier no
Fläche in m2 4024 Surface en m2
Amtlicher Wert 3’142’300      Valeur officielle
Gebäudeversicherungswert 4’704’200      Valeur de l'assurance incendie

Narzissenweg 13 Chemin des Narcisses 13
Biel-Grundbuch Nr 11315 Bienne registre foncier no
Fläche in m2 4024 Surface en m2
Amtlicher Wert 3’142’300      Valeur officielle
Gebäudeversicherungswert 4’704’200      Valeur de l'assurance incendie

Narzissenweg 17 Chemin des Narcisses 17
Biel-Grundbuch Nr 11315 Bienne registre foncier no
Fläche in m2 4024 Surface en m2
Amtlicher Wert 3’121’700      Valeur officielle
Gebäudeversicherungswert 4’704’200      Valeur de l'assurance incendie

Narzissenweg 21 Chemin des Narcisses 21
Biel-Grundbuch Nr 4605 Bienne registre foncier no
Fläche in m2 3970 Surface en m2
Amtlicher Wert 2’481’100      Valeur officielle
Gebäudeversicherungswert 4’704’200      Valeur de l'assurance incendie

Narzissenweg 25 Chemin des Narcisses 25
Biel-Grundbuch Nr 4605 Bienne registre foncier no
Fläche in m2 3970 Surface en m2
Amtlicher Wert 2’986’500      Valeur officielle
Gebäudeversicherungswert 4’704’200      Valeur de l'assurance incendie

Narzissenweg 29 Chemin des Narcisses 29
Biel-Grundbuch Nr 4605 Bienne registre foncier no
Fläche in m2 3970 Surface en m2
Amtlicher Wert 2’572’600      Valeur officielle
Gebäudeversicherungswert 4’704’200      Valeur de l'assurance incendie

Anteil Einstellhalle 29a Part du garage 29a
Biel-Grundbuch Nr 11146 Bienne registre foncier no
Miteigentumsanteil 52/108 Part de la copropriété
Amtlicher Wert -                 Valeur officielle
Gebäudeversicherungswert 3’859’800      Valeur de l'assurance incendie

Finanzierungen CHF Financements
Hypothek Narzissenweg 9, 13, 17 (Raiffeisen - fest bis 31.7.2030) 8’725’000          Hypothèque chemin des Narcisses 9, 13, 17 (Raiffeisen - fix jusqu'au 31.7.2030)
Hypothek Narzissenweg 21, 25, 29 (UBS - fest bis 18.6.2026) 7’325’000          Hypothèque chemin des Narcisses 21, 25, 29 (UBS - fix jusqu'au 18.6.2026)

Fonds de Roulement WBG Schweiz 538’305             Fonds de roulement WGB Schweiz
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Anhang Gemeinschaft / Annexe communauté  
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

Einnahmen Ausgaben
Revenus Charges

Kinderbetreuung Encadrement enfants 61’299.10    14’742.32   
Mittagstisch Table de midi à partir du 1.7.24 3’976.40      
Tables des Amis Table des Amis 2’260.60      1’962.71     
Fitness / Garten Fitness / Jardin 150.00         
Gästezimmer Chambre d'hôtes 11’035.00    
Reinigung Nettoyages 132.00         430.20        
Bankspesen Frais bancaires 200.39        
Miete Mütter/VäterBeratung Location du centre de puériculture 5’280.00      
Zwischentotal Sous-total 84’133.10    17’335.62   
Lohnkosten Reinigung Coûts salariaux nettoyages 132.00        
Lohnkosten Kinderbetreuung Coûts salariaux encadrement enfants 141’284.95 
Nebenkosten Gemeinschaftsräume Frais accessoires espaces communautaires 10’198.30   
Total Total 84’133.10    168’950.87 
Aufwandüberschuss Excédent de charges 84’817.77   

Anteil Genossenschaft Narcisse Jaune Part coopérative Narcisse jaune 40’712.53   
Anteil Espace Real Estate AG Part Espace Real Estate SA 44’105.24   
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Revisionsbericht für das Rechnungsjahr 2025 
 

Rapport de révision pour l’année comptable 2025 
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Vergleich Voranschlag 2025 mit Rechnung 2025 (in CHF) 
Comparaison budget 2025 avec comptes 2025 (en CHF) 

 

 
 

3 ERTRAG AUS LEISTUNGEN / PRODUIT DES PRESTATIONS RESULTAT 25 BUDGET 25
30 LIEGENSCHAFTSERTRAG / REVENU IMMOBILIER

300 Mietertrag / Revenu locatif (inkl. +/- 10% Leerstand / incl. +/- logements vacants) 1’241’439           1’135’000           
3004 Rabattvereinbarungen / Accords de rabais 31’080                24’000                

350 ÜBRIGE ERTRÄGE / AUTRES REVENUS
Diverse Einnahmen 4’030                  

3520 Verwaltung Nebenkosten / Gérance frais accessoires 5’481                  4’000                  
3530 Verwaltung Gemeinschaft / Gérance communauté 15’000                -                     

= Bruttoetrag / Recettes brutes 1’234’870           1’115’000           

4 AUFWAND LIEGENSCHAFTEN / CHARGES IMMEUBLES
40 LIEGENSCHAFTSUNTERHALT / ENTRETIENS D'IMMEUBLES

400 Laufender Unterhalt / Entretien courant 265’175              360’000              
410 Erneuerungsfonds / Fond de rénovation 100’000              50’000                
420 Erweiterter Unterhalt & Planungskosten / Entretien étendu & frais de planification -                     15’000                
450 Versicherungen / Assurances 19’525                25’000                
455 Ligenschaftssteuern - öffentliche Abgaben / Impôts fonciers - taxes publiques 27’544                30’000                
458 Nebenkosten z.L. der Genossenchaft / Frais accessoires à la charge de la Coopérative 26’169                30’000                

= Betriebsergebnis vor Geschäftsaufwand / Résultat avant les charges d'exploitation 796’457              605’000              

5 PERSONALAUFWAND / CHARGES DU PERSONNEL
50 LOHNAUFWAND / CHARGES SALARIALES

500 Lohnaufwand - Verrechnung NK / Charges salariales - facturation frais acc. 291’150              280’000              
Bet. Personalaufwand BGM gem. Gesellschaftsvertrag
Participation charges salariales de la Coopérative de Construction chemin Mettlen

6 ÜBRIGER AUFWAND / AUTRES CHARGES
65 VERWALTUNG / ADMINISTRATION

650 Geschäftsstelle / Bureau 35’578                25’000                
653 Beratungsaufwand / Frais de consultation -                     10’000                
654 Verwaltung / Administration 29’392                35’000                

WERBEAUFWAND / FRAIS De PUBLICITE
Werbeaufwand / Frais de publicité 4’314                  10’000                

67 ÜBRIGER BETRIEBLICHER AUFWAND / AUTRES CHARGES D'EXPLOITATION
670 Übriger betrieblicher Aufwand / Autres charges d'exploitation -                     5’000                  

68 ABSCHREIBUNGEN / AMORTISSEMENTS
683 Abschreibungen / Amortissements 283’350              130’000              

= Ergebnis vor Zinsen und Steuern / Résultat avant intérêts et impôts 297’777              260’000              

69 FINANZERFOLG / RESULTAT FINANCIER
690 Finanzaufwand / Charges financières 161’563              170’000              
695 Finanzertrag / Produits financiers 3’588-                  

= Betriebsergebnis vor Steuern / Résultat de l'exercice avant impôts (EBT) 139’802              90’000                

8 AUSSERORDENTLICHER ERFOLG / RESULTAT EXTRAORDINAIRE
85 Ausserordentlicher Erfolg / Resultat extraordinaire

850 Ausserordentlicher Aufwand / Charges extraordinaires 378                     
851 Gemeinschaftsangebote / Offres communautaires 40’713                50’000                

= Genossenschaftsergebnis vor Steuern / Résultat Coopérative avant impôts 98’711                40’000                

8 STEUERN / IMPOTS
89 STEUERN / IMPOTS

890 Steuern / Impôts 73’272                30’000                
= Genossenschaftsergebnis / Résultat Coopérative 25’439                10’000                

150’000-              145’104-              
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Budget 2026 (in / en CHF) 

 

 
 

Der laufende Unterhalt beinhaltet: UF Container, Filterwechsel/Lüftung EH, Unterhalt Wohnungen inkl. Ersatzgeräte 
Vorinstallation E-Ladestationen in der EH, Beschattung Haus 21, Aussenraum & Reserve  
 
L'entretien courant comprend: conteneurs UF, remplacement des filtres/ventilation EH, entretien des appartements (y 
compris les appareils de remplacement), pré-installation de bornes de recharge électriques dans l'EH, ombrage du 
bâtiment 21, espaces extérieurs et réserve 
 

3 ERTRAG AUS LEISTUNGEN / PRODUIT DES PRESTATIONS
30 LIEGENSCHAFTSERTRAG / REVENU IMMOBILIER

300 Mietertrag / Revenu locatif (inkl. +/- 10% Leerstand / incl. +/- logements vacants) 1’135’000     
3004 Rabattvereinbarungen / Accords de rabais 24’000          

350 Verwaltung Nebenkosten / Gérance frais accessoires 4’000            
= Bruttoetrag / Recettes brutes 1’115’000     

4 AUFWAND LIEGENSCHAFTEN / CHARGES IMMEUBLES
40 LIEGENSCHAFTSUNTERHALT / ENTRETIENS D'IMMEUBLES

400 Laufender Unterhalt / Entretien courant 360’000        
410 Erneuerungsfonds / Fond de rénovation 50’000          
420 Erweiterter Unterhalt & Planungskosten / Entretien étendu & frais de planification 15’000          
450 Versicherungen / Assurances 25’000          
455 Ligenschaftssteuern - öffentliche Abgaben / Impôts fonciers - taxes publiques 30’000          
458 Nebenkosten z.L. der Genossenchaft / Frais accessoires à la charge de la Coopérative 30’000          

= Betriebsergebnis vor Geschäftsaufwand / Résultat avant les charges d'exploitation 605’000        

5 PERSONALAUFWAND / CHARGES DU PERSONNEL
50 LOHNAUFWAND / CHARGES SALARIALES

500 Lohnaufwand - Verrechnung NK / Charges salariales - facturation frais acc. 280’000        
Bet. Personalaufwand BGM gem. Gesellschaftsvertrag
Participation charges salariales de la Coopérative de Construction chemin Mettlen

6 ÜBRIGER AUFWAND / AUTRES CHARGES
65 VERWALTUNG / ADMINISTRATION

650 Geschäftsstelle / Bureau 25’000          
653 Beratungsaufwand / Frais de consultation 10’000          
654 Verwaltung / Administration 35’000          

66 WERBEAUFWAND / FRAIS De PUBLICITE
660 Werbeaufwand / Frais de publicité 10’000          

67 ÜBRIGER BETRIEBLICHER AUFWAND / AUTRES CHARGES D'EXPLOITATION
670 Übriger betrieblicher Aufwand / Autres charges d'exploitation 5’000            

68 ABSCHREIBUNGEN / AMORTISSEMENTS
683 Abschreibungen / Amortissements 130’000        

= Ergebnis vor Zinsen und Steuern / Résultat avant intérêts et impôts 260’000        

69 FINANZERFOLG / RESULTAT FINANCIER
690 Finanzaufwand / Charges financières 170’000        
695 Finanzertrag / Produits financiers

= Betriebsergebnis vor Steuern / Résultat de l'exercice avant impôts (EBT) 90’000          

8 AUSSERORDENTLICHER ERFOLG / RESULTAT EXTRAORDINAIRE
85 Ausserordentlicher Erfolg / Resultat extraordinaire

850 Ausserordentlicher Aufwand / Charges extraordinaires
851 Gemeinschaftsangebote / Offres communautaires 50’000          

= Genossenschaftsergebnis vor Steuern / Résultat Coopérative avant impôts 40’000          

8 STEUERN / IMPOTS
89 STEUERN / IMPOTS

890 Steuern / Impôts 30’000          
= Genossenschaftsergebnis / Résultat Coopérative 10’000          

150’000-        
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Mitarbeitende / Collaborateurs et collaboratrices 
(Stand März 2026 / Situation en mars 2026) 

 
 
Bernadette Burkhalter  
Seit 1.3.2023, Springerin Kinderbetreuung / depuis le 1.3.2023, remplaçante d’encadrement enfants 
 
Petra Glauser  
seit 1.7.2019, Kinderbetreuung / depuis le 1.7.2019, encadrement enfants 
 
Enkeleda Kacaniku 
seit, 1.9.2025, Springerin Kinderbetreuung / depuis le 1.9.2025, remplaçante d’encadrement enfants 
 
Matthias Krebs 
seit 1.7.2024, Hauswartung / depuis le 1.7.2024, conciergerie 
 
Céline Kuleli  
seit 1.2.2014, Immobilienbewirtschaftung / depuis le 1.2.2014, gestion immobilière 
 
Corinne Lehmann  
seit 1.11.2018, Reinigung & Gemeinschaft / depuis le 1.11.2018, nettoyage & communauté 
 
Jacqueline Martini  
seit 20.2.2023, Leiterin Geschäftsstelle / depuis le 20.2.2023, responsable du bureau 
 
Petra Oetzel 
seit 1.8.2025, Kinderbetreuung / depuis le 1.8.2025, encadrement enfants 
 
Noa Stoll 
seit 21.1.2025, Springerin Kinderbetreuung / depuis le 21.1.2024, remplaçante d’encadrement enfants 
 
Susanne Ummel 
Seit 1.6.2024, Leitung Kinderbetreuung / depuis le 1.6.2024 direction encadrement enfants 
 
Nadia Widmer  
seit 1.4.2014, Finanz- und Rechnungswesen / depuis 1.4.2014, finances et comptabilité 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

Genossenschaft / Coopérative Narcisse Jaune        Seite / page 28 

 
 

Organe / Organes  
(Stand April 2026 / Situation en avril 2026) 

 
 
Präsidium / Présidence     Franziska Schima, seit / depuis 2020 
        
Vize-Präsidium / Vice-Présidence   Urs Schneider, seit / depuis 2024  
   
Finanzen / Finances     Sejdefa Römer, seit / depuis 2025 
   
Immobilienbewirtschaftung / Gérance immobilière Cindy Schönbächler, seit / depuis 2016 
      
Gemeinschaft / Communauté    vakant 
        
 
Vertreter der Mieterschaft     Marco Fontana, seit / depuis 2025 
Représentant des locataires    Ursula Liechti, seit / depuis 2019 
       Sulamith Wüthrich, seit / depuis 2022   
 
 

 
 
 

Kontakt, so erreichen Sie uns: / Contact, comment nous joindre: 
 
 
Administration   Narzissenweg 29/ chemin des Narcisses 29, Biel-Bienne 
 
Öffnungszeiten    Montag bis Freitag von 8.30h bis 11.30h 
Heures de bureau  Lundi à vendredi de 8.30h à 11.30h 
 
Telefon / téléphone  032 341 02 28 
 
E-Mail    verwaltung@narcissejaune-biel.ch  
 
Websiten   www.narcissejaune.ch / www.lesamis-biel.ch  

 

mailto:verwaltung@narcissejaune-biel.ch
http://www.narcissejaune.ch/
http://www.lesamis-biel.ch/

